Ausbildungsrahmenlehrplan gemaR § 9 Abs. 2 APAVO ArbSchVw LSA fiir den Vorbereitungsdienst mit Beginn am 01.10.2023

- Gewerbeoberinspektoranwaérter/-innen (25. Ausbildungsgang) -

Der Ausbildungsrahmenlehrplan konkretisiert die allgemeinen Vorgaben des Rahmenlehrplans fur die Laufbahnen der Arbeitsschutzaufsicht

Sachsen-Anhalts flr den 25. Ausbildungsgang der Arbeitsschutzverwaltung des Landesamtes fur Verbraucherschutz Sachsen-Anhalt. Die zeit-

lichen Ablaufe sowie die Ortlichen und personellen Zustandigkeiten werden in den individuellen Curricula der Gewerbeoberinspektoranwarter/innen

ausgefuhrt.

1. Theoretische Ausbildung

Ausbildung fiir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt

Umfang (Aus-

Teilnahmenachweis/

Handlungskompetenzen

zum Beispiel:

Grundlagen einer erfolgreichen Gesprachsfihrung
Deeskalationstraining, mit Konflikten richtig umgehen

Delegitimierung des Staates durch Anhanger unterschiedlicher
Gruppierungen (Reichsblirger, Freeman, Querdenker...)

Kommunikation und Gesprachsflihrung
Reden und Vortrage halten
Fahrsicherheitstraining

Struktur der 6ffentlichen Verwaltung

Thema Methodik bildungsstunden), ca. | Leistungsnachweis

Fachliche Inhalte: entsprechend der Anlage Rahmenlehrplan fir ) 1 ) L

die Laufbahnen in der Arbeitsschutzaufsicht Sachsen-Anhalt Seminare 616 Teilnahmebescheinigungen

Methodische Inhalte: Kommunikative Fahigkeiten und weitere ) . .
Seminare 2 40 Teilnahmebescheinigungen

" durchgefiihrt durch den Ausbildungsverbund der Arbeitsschutzverwaltungen der Lander Berlin, Brandenburg, Bremen, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt,
Schleswig-Holstein und Thiringen sowie die Ausbildungsbehdrde
2. d. R. beim Aus- und Fortbildungsinstitut des Landes Sachsen-Anhalt oder ggf. beim Kommunalen Bildungswerk e.V.




2. Praktische Ausbildung

2.1.

Praktische Ausbildung — Fachliche Inhalte im Arbeitsschutz

Abschnitt

Inhalt

Dauer
(Woche), ca.?

Leistungs-
nachweis (Beleg)*

Kennenlernen der

Geschaéftsablauf, Arbeit mit IFAS, Interflex und P-Travel etc.,
Auseinandersetzung mit Dienstanweisungen und -vereinbarungen des

QLZT)I:IZV:?S:S?;L“ LAV, Registratur und Aktenfiihrung, Arbeitsschutz im LAV 2 )
9 (Unterweisung, PSA, ...) etc.
Kennenlernen der Fachliche Inhalte und Schwerpunkte der Arbeitsschutzaufsicht,
Arbeitsschutzschwerpunkte | Vorgehensweisen und Ansprechpartner im Fachbereich, aktuelle 3 -
in Sachsen-Anhalt Projekte etc.
Arbeitsstattenrecht (Aufbau, Stellungnahmen, Verwaltungshandeln, etc.) | 1 -
Ausgewahlte Arbeitszeitrecht (Aufbau und Inhalte, Verwaltungshandeln, OWiG) 1 -
Fachschwerpunkte
Psychische Belastung am Arbeitsplatz (Gefahrdungsbeurteilung, 1 i
Beratung und Kontrolle im Betrieb)
Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets, z. B. Physikalische
. Belastungs- und Gefahrdungsfaktoren (Larm, Vibration, Beleuchtung etc.
Sachgebiet 1 (Metall) - Messungen, Anzeigen, Verwaltungshandeln, OWiG, etc.), Betriebs- 5 1
sicherheit, Uberwachungsbediirftige Anlagen, Arbeitsmittel, Maschinen
Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets, z. B. Stoffliche Belastungs-
und Gefahrdungsfaktoren (Bio- und Gefahrstoffmessungen,
Bewertungen, Sanierungskonzepte, Verwaltungshandeln, etc.),
Sachgebiet 2 (Chemie) Gefahrgutrecht (Betriebskontrollen), Kinder- und Jugendarbeitsschutz 9,5 1

(Verwaltungshandeln, OWiG), Betriebssicherheit, Uberwachungs-
bedirftige Anlagen, BImSch-Anlagen, Explosionsschutz (Inspektionen,
Bewertung von Prufberichten, Verwaltungshandeln, OWiG, etc.)




Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets, z. B. Arbeitsstattenrecht
(Stellungnahmen, Verwaltungshandeln, etc.), Sprengstoffrecht

Sachgebiet 3 (Bau) (Erlaubnis, Lagergenehmigung), Sicherheit und Gesundheitsschutz auf 9,5
Baustellen (Praxisbeispiele, Verwaltungshandeln, OWiG),
Fahrpersonalrecht (Betriebskontrollen, Verwaltungshandeln, OWiG)
Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets, z. B. Arbeitszeitgesetz
(Verwaltungshandeln, OWiG), Ergonomie (Praxisbeispiele), Berufs-
. . erkrankungen, Betriebsarztliche Betreuung, Arbeitspsychologie &
Sachgebiet 4 (Gesundheit) Psychische Belastung (Gefahrdungsbeurteilung, Beratung und Kontrolle 5
im Betrieb), Mutterschutz (Anzeigenbearbeitung, Kiindigungsschutz,
OWiG), Heimarbeit
Sachgebiet 51.3 Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets: ProdSG und MPG;
(Medizinprodukte und Produktprifung (einschlieBlich Medizinprodukte) im Rahmen der 15
technischer Verbraucher- Marktiberwachung, Betreiben von Medizinprodukten, Labore, ’
schutz) Herstelleriberwachung (Verwaltungshandeln, OWiG), NiSG,
Inhalte und Schwerpunkte des Sachgebiets: Strahlenschutzrecht;
Sachgebiet 51.4 Erteilung von Genehmigungen und Aufsicht im Bereich Technik und 15
(Strahlenschutz) Medizin (Verwaltungshandeln, OWiG), Umgang mit radioaktiven Stoffen, ’
Betrieb von Rdéntgeneinrichtungen oder Stérstrahlern
Gesamt: 49 Wochen*

3 Die Dauer der einzelnen Abschnitte beinhaltet auch Zeiten der Seminare aus Tabelle 2.2, Feier- und Urlaubstage
4 Anzahl der schriftlichen Leistungsnachweise (Belege): 4
Ein Beleg hat eine Ordnungsverfigung, ein Beleg ein Ordnungswidrigkeitsverfahren und ein Beleg eine Unfalluntersuchung zu behandeln. Thematisch ist dabei ein Beleg zum
Abschnitt ,Sozialer Arbeitsschutz“ und ein Beleg zum Thema ,Technischer Arbeitsschutz” anzufertigen.



2.2. Praktische Ausbildung — Methodische Kompetenzen im Arbeitsschutz

Abschnitt Inhalt - Seminar Umfang Inhalt - Praxis Umfang
(Tage, ca.) (Wochen), ca.
. Wiederholung theoretischer Ubungen, Fallbeispiele, Mitarbeit an
Bescheid-Erstellung . . . . .
Wissensinhalte, praktische Anwendung Bescheid-Entwiirfen, Erstellung von
(Verwaltungs- und - 7 : . 4
Ahndungsrecht) und Ubung, Fehlerquellen, Fragen und eigenen Anordnungen, Beteiligung an
9 Diskussion laufenden Ordnungswidrigkeitenverfahren
Aufsichtstatigkeit Arbeltsschutz' n De"u.tschlland, Duales Fallbeispiele, Rollenspiele, Teilnahme an
. System, Aufsichtstatigkeit (LV 1, GDA- : o .
(Betriebs- e Betriebsbesichtigungen, Teilnahme an
s Leitlinien, BmSys, IFAS etc.), 3 ) . 5
besichtigungen und : . . Schwerpunktaktionen und Projekten,
Wiederholung zur Vorbereitung auf die . - -
BmSys) . Durchfiihrung selbstandiger Besichtigungen
Proberevision
Vorgehen bei der Unfallaufnahme und -
ermittlung (Meldewege, Zusammenarbeit Fallbeispiele, Beteiligung an laufenden
Unfallermittlung mit Beteiligten, Unfallhergang, 3 Unfallermittlungen, Durchfihrung 2
Datenschutz, Verwaltungshandeln, OWiG, eigenstandiger Unfallermittlung/en
Berichte)
Prasentation von zwei fachlichen Vortragen
. Vortrage gestalten, Zielgruppen- (Wissensrecherche, Aufbereitung,
Rhetorik und . . . C
Prasentation orientierung, Selbst- und Fremdbild, 1 Zielgruppenorientierung, angemessene 2
Methoden der Prasentation kennenlernen Prasentationsmethodik, anschlieRendes
Feedback etc.)
Gesamt: 14 Tage 13 Wochen




2.3. Informationsaufenthalte bei Institutionen auerhalb der Ausbildungsbehérde (kénnen zur Ausbildung gehdéren)

Institution Informationsschwerpunkt Dauer (Tage), ca.

Verhitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und 3

Trager der gesetzlichen Unfallversicherungen . . _
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren

Auf dem Gebiet der Anlagen-/Produktsicherheit tatige
Institutionen (z. B. zugelassene Uberwachungsstelle, Beitrag der Institution zur Anlagen-/ Produktsicherheit 2
Konformitatsbewertungsstelle)

Fristen des Vorbereitungsdienstes (unter Vorbehalt)

Termine
Laufbahn Dauer des -
Vorbereitungsdienstes Proberevision Schriftliche Mundliche Ende des
Prufungen Prufung Vorbereitungsdienstes
Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt | 18 Monate Dezember 2024 | Februar 2025 | Marz 2025 31.03.2025
(Gewerbeoberinspektoranwarter/innen)




