
Nur für unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschäftigte 

EG 11 TV-L 

Vollzeit ab sofort unbefristet 

Sachbearbeiter/in (m/w/d)  
IT-Anwendungs- und Systembetreuung 

Landesamt für Verbraucherschutz 
Sachsen-Anhalt 

Bewerbung bis: 31.01.2026 Dienstort: Halle (Saale), Magdeburg 
oder Stendal   

Aufgabengebiet: 

• Betreuung des laufenden IT-Betriebes an einem der o.g. Standorte, insbesondere
 Sicherstellung des IT-Basisbetriebes, u. a. IT-Systemverwaltung und technischer Support,

Pflege, Monitoring und Weiterentwicklung der IT-Systemlandschaft; Systemaktualisierungen
und -wartung, Management der Server- und Technikräume und des Systembestandes sowie
Inventarisierung (inkl. Bestandsprüfungen und Entsorgung); Nutzerbetreuung
(First- und Second-Level-Support)

 technische Betreuung von IT-Fachanwendungen / Datenbanken, u. a. Mitwirkung im Rahmen
der Administration und Weiterentwicklung des Labor-Informations- und Management-Systems
(LIMS/FAS) inklusive Nutzerbetreuung; Kommunikation mit Entwicklerteams; Erstellung von
Dokumentationen

• Bearbeitung sonstiger IT-Angelegenheiten, insbesondere Unterstützung bei der Sicherstellung des
IT-Betriebes an anderen LAV-Standorten

Konstitutive Voraussetzungen an Sie 

• ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss (z.B. Diplom FH)
abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachrichtungen Informatik, Verwaltungsinformatik oder
Wirtschaftsinformatik

oder

• ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss (z. B. Diplom FH)
abgeschlossenes Hochschulstudium in einer ingenieur- oder naturwissenschaftlichen Fachrichtung,
vorzugsweise mit Qualifikationsanteilen im Fachgebiet Informatik und eine mindestens zweijährige
berufliche Erfahrung im IT-Bereich einer Einrichtung der öffentlichen Verwaltung oder eines
Unternehmens



 

 

Idealerweise verfügen Sie über  
 
• Fundiertes Wissen im Umgang mit PC- und Serverbetriebssystemen, Netzwerktechnologien, 

Datenbanken, Lösungen zur Bürokommunikation sowie Aspekten der IT-Sicherheit 
• einen Führerschein der Klasse B und sind bereit, die vorhandenen Dienst-KFZ zu nutzen,  

insbesondere auch zum Transport von Technik/Hardware, Hardware zwischen den Standorten 
 

 
Sie sollten  
 
• sich durch Flexibilität, insbesondere hinsichtlich der Bereitschaft zu Außendiensten an den  

Standorten des LAV und zur Einarbeitung in neue Aufgabenbereiche auszeichnen 
• Verständnis für die sich wandelnden Anforderungen an die Informations- und  

Kommunikationsprozesse der öffentlichen Verwaltung mitbringen 
• eine ausgeprägte Fähigkeit zu selbstständigem, eigenverantwortlichem Handeln sowie zur  

Entscheidungs- und Problemlösungskompetenz vorweisen 
• über Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft sowie Organisationsfähigkeit und Belastbarkeit 

verfügen 
• Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit sowie Kooperationsbereitschaft und Teamgeist besitzen 

 
 
Ansprechpartner für weitere Informationen: 
 
Herr Pischke (Dezernatsleiter im Dezernat 13 – Informationsmanagement),  
Tel.: 0340 6501 204 
 

oder 
 

Frau Moll (Sachbearbeiterin im Dezernat 11 – Personal und Organisation),  
Tel.: 0340 6501 188 
 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen, die ausschließlich aus einem Bewerbungsschreiben, einem Lebenslauf und einer 
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte bestehen sollten, senden Sie bitte 
an folgende Dienststelle: 
 

 
Landesamt für Verbraucherschutz Sachsen-Anhalt 
Betreff: Bewerbung, SB 13.013 
Freiimfelder Straße 68 
06112 Halle (Saale) 
 
oder an folgende E-Mail-Adresse: lav-bewerbung@sachsen-anhalt.de 
 
 
Bitte beachten Sie unsere „Datenschutzhinweise für Bewerbungen gem. Art. 13 DSGVO zur 
 Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren“ und die dort enthaltenen Sicherheitshinweise für die 
Übersendung per E-Mail. Sie finden diese hier. 
 
Falls Sie eine E-Mail senden möchten, weisen wir darauf hin, dass die Dateigröße fünf MB nicht 
überschreiten und die Anlagen aus maximal zwei PDF-Dateien bestehen sollten.  
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bei Nichtberücksichtigung werden die Unterlagen nach 
sechs Monaten vernichtet. Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke des 
Auswahlverfahrens verwendet. Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung 
und Verarbeitung personenbezogener Daten zum Zweck der Durchführung dieses  
Bewerbungs- und Stellenbesetzungsverfahrens. 

https://verbraucherschutz.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik_und_Verwaltung/MS/LAV_Verbraucherschutz/service/stellen_ausschreibungen/Datenschutzhinweise_fuer_Bewerber_20231103.pdf

